
 
 

      
 
      
                                                           

ประกาศโรงเรียนรัตนาธิเบศร์ 
เรื่อง   การรับสมัครคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง 

งบประมาณองค์การบรหิารส่วนจังหวัดนนทบุรี 
***************************** 

  ด้วยโรงเรียนรัตนาธิเบศร์ เลขที่  1 หมู่ที่  4 ตำบลสวนใหญ่  อำเภอเมืองนนทบุรี                  
จังหวัดนนทบุรี สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี  มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อ
คัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว เพื่อปฏิบัติงานในตำแหน่งครูอัตราจ้าง อาศัยความตามหนังสือสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ด่วนมาก ที่ ศธ 04009/ 456 ลงวันที่ 24 กรกฎาคม 2560 และ
คำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ 512 / 2559 สั่ง ณ วันที่ 28 กันยายน 2559 
เรื่อง มอบอำนาจปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว และเกณฑ์และวิธีการสรรหาลูกจ้างชั่วคราว
จากเงินนอกงบประมาณสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2560 จึงประกาศรับสมัคร
สอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นครูอัตราจ้างชั่วคราว ทำหน้าที่ครูผู้สอน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

1. ตำแหน่งที่จะดำเนินการรับสมัคร 
 ตำแหน่งครูผู้สอน  วิชา พลศึกษา จำนวน  1  อัตรา 
 อัตราเงินเดือนที่ได้รับ  จำนวน  15,000.- บาท     
2. คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับผู้มีสิทธิ์สมัครคัดเลือก 
 เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป ตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการและบุคลากรทางการ
ศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ดังนี ้

1) สัญชาติไทย 
2) เป็นผู้มีความประพฤติเรียบร้อย 
3) มีสุขภาพสมบูรณ์ แข็งแรง ไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรง ไม่เสพสารเสพติดที่ผิดกฎหมาย 
4) เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
5) ไม่เป็นผูม้ีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ หรือจิตฟั่นเฟือน 

ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่กำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
6) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่

พรรคการเมือง 
7) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เพราะกระทำผิดทางอาญา

เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอัน
ดีจนเป็นที่น่ารังเกียจของสังคม 

8) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน หรือ
หน่วยงานอื่นของรัฐ หรือองค์การระหว่างประเทศ 
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9) ไม่เป็นพระภิกษุหรือสามเณร 
10) ไม่ เป็นผู้ อยู่ ระหว่ างถูกสั่ งพั กราชการ ถูกสั่ งให้ ออกจากราชการไว้ก่อนตาม

พระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอื่น หรือถูกสั่งพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพตาม
หลกัเกณฑ์ที่กำหนดในกฎหมายองค์กรวิชาชีพนั้น ๆ  

11) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
12) ไม่เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงาน

ของรัฐ 
3. คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 

ครูอัตราจ้าง 
3.1 อายุระหว่าง 22 ปี ถึง 45 ปี 
3.2 สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาเอก พลศึกษา คะแนนเฉลี่ยตลอดหลักสูตร 
ไม่น้อยกว่า 2.50 วุฒิปริญญาตรี สาขาวิชาเอก ดังนี้ 

1. พลศึกษา 2. พลานามัย 
3. พลศึกษาและการจัดการศึกษา 4. พลศึกษาและวิทยาศาสตร์ศึกษา 
5. วิทยาศาสตร์การกีฬา 6. การสอนสุขศึกษาและพลศึกษา 
7. ศึกษาศาสตร์-พลศึกษา 8. วิทยาศาสตร์การออกกำลังกายและการกีฬา 
9. สาขาวิชาเอกใบแบบคู่ที่วิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกทั้งคู่ตรงตามชื่อสาขา 

วิชาเอกตามข้อ 1 - 8 
3.3 มีบุคลิกภาพเหมาะสมกับการเป็นครู 
3.4 เป็นผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา หรือปริญญาตรีสาขาอื่น ตามที่ ก.ค./ก.ค.ศ . 

กำหนด สำหรับผู้สมัครที่มีวุฒิปริญญาตรีสาขาอื่น จะต้องมีความรู้พื้นฐานทางวิชาชีพครู ตามที่ ก.ค./ก.ค.ศ. 
กำหนดหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว และใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) 
สำเร็จการศึกษา 

3.5 เป็นผู้มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ ตามมาตรา 43 แห่งพระราชบัญญัติสภาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2546 หรือมีหนังสือรับรองสิทธิที่คณะกรรมการคุรุสภาออกให้หรือ                    
มหีนังสือรับรองสิทธิ ที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการคุรุสภาออกให้ 
4. วัน เวลา และสถานที่รับสมัครสอบคัดเลือก 

ผู้สนใจสามารถติดต่อขอรับใบสมัครได้ที่กลุ่มบริหารงานบุคคล โรงเรียนรตันาธิเบศร์และดำเนินการ
สมัครด้วยตนเองที่กลุ่มบริหารงานบุคคล โรงเรียนรัตนาธิเบศร์ ตั้งแต่วันที่ 24 – 28 เมษายน 2566 
5. เอกสารและหลักฐานที่จะต้องนำไปในวันรับสมัคร 

5.1 ภาพถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก  ไม่สวมแว่นตาดำ   
    ขนาด 2 นิ้ว  จำนวน 1 รูป ซึ่งถ่ายมาแล้วไม่เกิน 6 เดือน 

5.2 ใบแสดงคุณวุฒิทางการศึกษา  ฉบับตัวจริงและสำเนา 
5.3 บัตรประจำตัวประชาชน ทะเบียนบ้าน ฉบับตัวจริงและสำเนา 
5.4 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู ฉบับตัวจริงและสำเนา 
5.5 ใบรับรองแพทย์ 

/5.6 หนังสือสำ 
 




